
Möglichkeiten der Gesundheitsförderung und Prävention 

durch qualifizierte Kreativitätsangebote in Pflegeeinrichtungen 

– Zwischenstand und Perspektiven –
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Rahmendaten

• Fördergeber: Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek)

• Auftragnehmer: SBO gGmbH Senioreneinrichtungen der Stadt Bochum 

• Laufzeit: 01.09.2022 – 31.08.2024

• Projektpartner: Diakonie Ruhr Pflege gGmbH, 

Stadt Bochum / WTG-Behörde

• Projekteinrichtungen:    „Katharina von Bora-Haus“

„Martin Luther-Haus“

„Haus am Glockengarten“ 

„Haus an der Krachtstraße“

• Projektteam: 1,9 Projektstellen, Teil-Ressource WTG-Behörde



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Präventionsprojekt nach §5 SGB XI
Gesundheitsförderung & Prävention durch lebensweltbezogene Kreativitätsangebote

In Bezug auf die Handlungsfelder: Mit vier Schwerpunkten: 

Psychosoziale Gesundheit Gesundheitsförderndes Malen

Körperliche Aktivität Musikgeragogische Angebote

Stärkung kognitiver Ressourcen Gesundes Gestalten

Ernährung Kreative Lebenswelt

Kreatives Tun und Gesundheitswissen

Gesundheitsförderung 

i. S. des Setting-Ansatzes



 

 

 

 

 

 

 

 

Zielgruppen: Bewohner:innen

(ehrenamtliche) Mitarbeitende, An- und Zugehörige

Projektziele: Veränderung des individuellen Gesundheitsverhaltens

Veränderung der Gesundheitsverhältnisse 

Organisationsentwicklung im Sinne des Setting-Ansatzes bedeutet:

Ausbau der Partizipationsmöglichkeiten

Förderung der sozialen Teilhabe

Stärkere Vernetzung im Sozialraum 

Ausbau interner und externer Kooperationsstrukturen

Aufwertung / Umgestaltung von (brachliegenden) Gemeinschafts-

bereichen zu „Vitaloasen“ / „Wohlfühlorten“



 

 

 

 

 

 

 

 

Zwischenstand

• Partizipative Maßnahmenentwicklung und –umsetzung

• Aufbau der partizipativen Arbeitsgruppen 

• Seit November 2022 Umsetzung der Kreativangebote



Aquarellmalen / Pastellmalerei

 

 

 

 

 

 

 

 



„Kräuterstunde“

 

 

 

 

 

 

 

 



„ Gemeinsam aufblühen – gesundes und kreatives Gärtnern“

 

 

 

 

 

 

 

 



„ Gemeinsam aufblühen – gesundes und kreatives Gärtnern“

 

 

 

 

 

 

 

 



„ Gemeinsam aufblühen – gesundes und kreatives Gärtnern“

 

 

 

 

 

 

 

 



„Wir lassen unser Haus erklingen“

 

 

 

 

 

 

 

 



„Wir lassen unser Haus erklingen“

 

 

 

 

 

 

 

 



„Wir lassen unser Haus erklingen“

 

 

 

 

 

 

 

 



„Wir lassen unser Haus erklingen“

 

 

 

 

 

 

 

 



04/2022 01/2023 02/2023 03/2023 04/2023 01/2024 03/2024

Formative Evaluation: kriteriengeleitete Dokumentenanalyse

Statusberichte, Wochenberichte, Beobachtungsbögen, Besprechungsprotokolle

Evaluationsbericht

(15.10.2024)

02/2024

Formative Evaluation: Auswertung Kurzfragebogen

Bewertung der Kreativangebote

Summative Evaluation: Methodenmix

Dokumentenanalyse & Fokusgruppendiskussionen

Evaluation des Projekts „Atelier_Vital

1.Feedback-

Bericht
2. Feedback-

Bericht

3. Feedback-

Bericht



 

 

 

 

 

 

 

 

Zwischenstand

• Bisherige Ergebnisse der externen Evaluation:

✓ Maßnahmen wurden wie geplant umgesetzt,

✓ Partizipation der Bewohner:innen erfolgte mit einem hohen Grad,

✓ Zielgruppen wurden sehr gut erreicht,

✓ Zufriedenheit mit den Angeboten ist sehr hoch,

✓ mehr als 80 Prozent der Teilnehmenden geben eine Weiterempfehlung,

✓ Teilnehmende profitieren von den gesundheitsfördernden Effekten der 

Angebote. 

✓ Übergreifend zeigen alle Kursangebote positive Effekte auf die 

psychosoziale Gesundheit, auf die Kognition und auf die Bewegung.

✓ „Herausfordernde“ Verhaltensweisen sind reduziert.



 

 

 

 

 

 

 

 

Projekteinrichtungen

• Interne Schulungen durch das 
Projektteam

• Öffentlichkeitsarbeit

• Akquise von Ehrenamtlichen

• Verschränkung mit 
Regelangeboten

Träger

• Rollout auf alle Einrichtungen der 
Träger durch Einbezug der 
Leitungen und des SD

• Implementierung der Materialien 
im QMH

• Trägerweite Schulungen

Stadtgebiet

• Anbindung an die „Konferenz für 
Alter und Pflege“

• Beratung und Informationen für 
interessierte Pflegeeinrichtungen

Fach-Community / Wissenschaft

• Fach-Konferenzen

• Fach-Artikel

Nachhaltige Umsetzung 
/ Transfer 



 

 

 

 

 

 

 

 

Chancen und Perspektiven

• Verbesserung der psychosozialen Gesundheit, Kognition und Bewegung

• Steigerung der Lebensqualität der Bewohner:innen

• Positive Effekte auf die Mitarbeitenden / Arbeitsatmosphäre 

• Organisationsentwicklung der Projekteinrichtungen 

• Fortbildung / Schulung interessierter Mitarbeitender

• Qualitätsentwicklung des Sozialen Dienstes / der Sozialen Betreuung

• Allgemeine Sensibilisierung für die Möglichkeiten der 

Gesundheitsförderung / Prävention durch qualifizierte 

Kreativitätsangebote

• Positive Außenwirkung



 

 

 

 

 

 

 

 

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Gesundheitstipp

„Aufregen ist was für 

Anfänger. Profis atmen 

mehrmals tief durch.“


